
Студијски програм: Менаџмент,  Мастер академске студије, други ниво 

Назив предмета: Стратегијски менаџмент 

Наставник/наставници: Вапа З. Бојан, Булатовић Р. Драган 

Статус предмета: обавезни, прва година, први семестар 

Број ЕСПБ: 7 

Услов: нема 

Циљ предмета: Циљ предмета је да се код студената развију 

компетенције,знањаиспособностиизобластистратегијскогменаџмента,узприменунаучно-истраживачких 

метода,инструменатаиконцепата.Сагледавањесавременихконцепатапословања,коришћењеметодаитехникамен

аџмента,анализаланцавредности,стратегијскопланирањеистратегијскаанализа,BalancedScorecardанализа,анали

зајаза,упознавањесастиловималидерства,финансијскаанализа,методологијаизрадестратегијаипословнихпланов

а,процесииврстеконтроле. 

Исход предмета: 

Дастудентимастерстудијапотпуноовладајусвимпроцесимастратегијскогменаџмента,вођења,планирање,организ

овањеиконтрола.Дасамосталноанализирајуиистражујузаконитостикоједелујуупословању,израђујупословнепла

нове,стратегије,мастерпланове,доносепословнеодлуке,научноистручноанализирајуузрочнопоследичнеодносеу

областименаџмента,каоидасамосталнопредвиђајубудућепроцесеупословању. 

М а с т е р м енаџментаибизниса,руководилац,консултант,агентпроменаинаучно-

истраживачкирадник,којићесвојимкључнимзнањима,компетенцијамаиспособностимамоћипроактивнодауправ

љаорганизационимпроменама. 

Садржај предмета 

Теоријсканастава - 

Процесстратегијскогменаџмента,процесдоношењаодлукаиврстеодлука,методеитехникестратегијскогменаџмен

та,интернаиекстернаанализа,економско– 

финансијскаанализа,управљањепредузећима,менаџменттуристичкихдестинација,врстестратегијаистратегијско

позиционирање,процесуправљањаљудскимресурсима.Управљањеиновацијамаинеговањекорпоративногпредуз

етништва.Какостратегијскиуправљатиуерибрзине,глобализацијеизнања? 
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Број часова  активне наставе Теоријска настава:2 Практична настава:2 

Методе извођења наставе: Настава се изводи кроз предавања, вежбе и консултације. Студенти се активно 

укључују у наставни процес кроз разговор, дебате, вежбе и радионице. 

Оцена  знања (максимални број поена 100) 

Предиспитне обавезе поена Завршни испит  поена 

активност у току предавања 10 писмени испит  

практична настава 20 усмени испт 40 

семинарски рад 10 ..........  

колоквијум-и 20   

 


